
                                                                                                                          (แบบ ข.) 

แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัท ปี 2564 
   บริษัท เออารไ์อพี จ ากดั (มหาชน) 

 
  ขา้พเจา้นาย/ นาง/ นางสาว .....................................................................................................................  
เป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิท เออารไ์อพี จ ากดั (มหาชน)   เลขท่ีบตัรประชาชน/หนงัสอืเดินทาง..............................................  
ขอ้มลู ณ วนัท่ี ....................................... ระยะเวลาที่ถือหุน้...........ปี............เดือน จ านวน ................................. หุน้ 
อยูบ่า้นเลขท่ี ..................... ถนน ............................................................  ต าบล/ แขวง .......................................... 
อ าเภอ/เขต......................................จงัหวดั.......................................หมายเลขโทรศพัทม์ือถือ.................................. 
หมายเลขโทรศพัทบ์า้น/ที่ท างาน.............................................อีเมล(์ถา้มี)................................................................. 
 
 (1) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือนาย/ นาง/ นางสาว .......................................................................... 
อาย ุ...................... ปี เพื่อเขา้รบัเลอืกเป็นกรรมการของบรษัิท เออารไ์อพี จ ากดั (มหาชน) โดยบคุคลที่ขา้พเจา้เสนอช่ือ
ขา้งตน้มีคณุสมบตัิครบถว้น และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้มตามหลกัเกณฑข์องบริษัท และมีหลกัฐานการใหค้วามยินยอม
ของบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ พรอ้มเอกสารประกอบการพิจารณาดา้นคุณสมบตัิ อนัไดแ้ก่  ประวตัิสว่นตวั หลกัฐาน
การศกึษา ประวตัิการฝึกอบรมของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย (ถา้มี) และประวตัิการท างาน ที่ได้ลงช่ือ
รบัรองความถกูตอ้งไวแ้ลว้ทกุหนา้ จ านวน .................. แผน่ 
         (2)   ขา้พเจา้นาย/  นาง/  นางสาว  .......................................................................ขอรบัรองวา่ ขอ้มลูขา้งตน้ 
ถกูตอ้งครบถว้น และหลกัฐานการถือหุน้ เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่ยื่นมาพรอ้มนีถ้กูตอ้งและเป็นความจรงิทกุประการ 
 
 
 
                                                                                        ............................................................. ผูถื้อหุน้ 
      (.................................................................) 
      วนัท่ี ........................................................... 
 
 (3)   ขา้พเจา้นาย/ นาง/ นางสาว .................................................................................... บคุคลที่ไดร้บัการ
เสนอช่ือเขา้รบัการ พิจารณาเป็นกรรมการบรษัิทฯ ขอรบัรองวา่รายละเอียดทีเ่ปิดเผย และเอกสารที่ยื่นมาพรอ้มนีถ้กูตอ้ง 
และเป็นความจรงิทกุประการ 
 
 
 
      .............................................................ผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือ 
      (.................................................................) 
      วนัท่ี ........................................................... 
 

สง่แบบฟอรม์กลบัมายงับรษัิทฯ ภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ตามที่อยูด่งันี ้
(ส  านกัเลขานกุารบรษัิท) บรษัิท เออารไ์อพี จ ากดั (มหาชน) เลขท่ี 99/16-20 อาคาร เออารไ์อพี ชัน้ 2 

ถนนรชัดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 



                                                                                                                          (แบบ ข.) 

 
หมายเหต ุ 1. ผูถื้อหุน้ตอ้งแนบหลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสอืรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัย ์หรอืหลกัฐานอื่น
จากตลาดหลกัทรพัยฯ์ และในกรณีที่ผูถื้อหุน้เป็นนิติบคุคล จะตอ้งแนบส าเนาหนงัสอืรบัรองนิติบคุคล และส าเนาบตัร
ประจ าตวัประชาชน/ หนงัสอืเดินทาง (หากเป็นชาวตา่งประเทศ) ของกรรมการผูม้ีอ  านาจลงนาม ในแบบเสนอช่ือบคุคล
เพื่อรบัเลอืกเป็นกรรมการฉบบันี ้พรอ้มทัง้รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
 2. ในกรณีที่ผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนั ผูถื้อหุน้ทกุรายตอ้งกรอกแบบ ก. หรอื แบบ ข. และลงนามไว้
เป็นหลกัฐานทกุราย แลว้รวบรวมเป็นชดุเดยีวกนัตามหลกัเกณฑ ์
 3. กรณีผูถื้อหุน้มีการแกไ้ขค าน าหนา้ช่ือ ช่ือสกลุ จะตอ้งแนบส าเนาหลกัฐานการเปลีย่นแปลง
ดงักลา่ว พรอ้มทัง้รบัรองส าเนาถกูตอ้ง 
 4. บรษัิทจะตดัสทิธิผูถื้อหุน้ท่ีใหข้อ้มลูไมค่รบถว้น หรอืไม่ถกูตอ้ง หรอืไมส่ามารถติดตอ่ได ้ หรอืมี
คณุสมบตัิไมค่รบถว้น หรอืบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือมคีณุสมบตัิไมค่รบถว้นหรอืมีลกัษณะตอ้งหา้ม 
 5. ผูถื้อหุน้สามารถสง่แบบ ก. หรอื ข. ถึง ส  านกัเลขานกุารบริษัท ภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
(ตามที่อยูข่องบรษัิท) 

 


