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หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือหุ้น

ประจ�ำปี 2567

บริษัท เออาร์ไอพี จ�ำกัด (มหาชน)
วันพฤหัสบดีที่ 18 เมษายน 2567

เวลา 14:00 น.  อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร์

เลขที่ 1023 อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร์ ชั้น 31 

ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา

กรุงเทพมหานคร 10120
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ARIP PUBLIC COMPANY LIMITED                                                                  
 

ที่่� ARIP 156/2567

				   15 มีีนาคม 2567

เรื่่�อง 	 ขอเชิิญประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจํําปีี 2567

เรีียน 	ท่ ่านผู้้�ถืือหุ้้�น บริิษััท เออาร์์ไอพีี จำกััด (มหาชน)

สิ่่�งที่่�ส่่งมาด้้วย :	หน้้ า          

	 1.	 ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ	 8

	 2.	 ข้อบังคับของบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียงลงคะแนน	 12	

3.	 เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม	 15	

4.	ร ายชื่อกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ	 17	

	5.	ห นังสือมอบฉันทะ   	 18

	 6.	 แผนที่สถานที่ประชุม                       	 23	

	7.	 แบบฟอร์มลงทะเบียน (กรุณาน�ำมาในวันประชุม) หนังสือเชิญประชุม และแบบ 56-1 

			  One report รูปแบบ QR Code 	

ด้วยคณะกรรมการบริษัท เออาร์ไอพี จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 

2567 ในวันพฤหัสบดีที่ 18 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ ห้องประชุมเอสิค อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร์ ชั้น 31 

เลขที่ 1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตาม

ระเบียบวาระการประชุม ดังต่อไปนี้

วาระที่่� 1	รัับทราบแบบ 56-1 One report  และรายงานของคณะกรรมการบริิษััท ประจำปีี 2566

วััตถุุประสงค์์และเหตุุผล: สรุุปผลการดำเนิินงานของบริิษััทในรอบปีีบััญชีีสิ้้�นสุุดวัันท่ี่� 31 ธัันวาคม 2566 

บริิษััทมีีรายได้้รวมจำนวน 246.99 ล้้านบาท และมีีผลกำไรสุุทธิิหลัังหัักภาษีีจำนวน 12.62 ล้้านบาท รายละเอีียด 

ผลการดำเนินิงานของบริษัิัทปรากฏตามแบบ 56-1 One report ซึ่่�งบริษิัทัได้้เผยแพร่ผ่่า่นทางเว็บ็ไซต์ข์องตลาดหลักัทรัพัย์ฯ์  

เว็บไซต์ของบริษัท และ QR Code ในแบบฟอร์มลงทะเบียน (สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 7)	

ความเห็็นของคณะกรรมการ: เห็็นควรเสนอให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น รัับทราบแบบ 56-1 One report และ

รายงานของคณะกรรมการบริิษััท ประจำปีี 2566

วาระที่ 2	พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงิน และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ส�ำหรับรอบปีบัญชี  

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว

วตัถปุระสงค์และเหตผุล:  บรษัิทได้จดทํางบแสดงฐานะการเงนิ และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สาํหรบรอบปีบญัชี 

สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 ซึ่งตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และได้ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการ
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ตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทแล้ว เห็นว่าถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป จึงขอ 

นําเสนอต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 112 

รายละเอียดปรากฏตามแบบ 56-1 One report เรื่อง “งบการเงิน”

ความเห็็นของคณะกรรมการ: เห็็นควรเสนอให้้ท่ี่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�น พิิจารณาอนุุมััติิงบแสดงฐานะทาง 

การเงิินและงบกำไรขาดทุุนเบ็็ดเสร็็จของบริิษััท สำหรับรอบปีีบััญชีี สิ้้�นสุุด ณ วัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 ซ่ึ่�งผ่่านการ 

ตรวจสอบโดยผู้้�สอบบััญชีีรัับอนุุญาตแล้้ว

วาระท่ี 3 	พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล และการจัดสรรก�ำไรสุทธิเป็นทุนส�ำรองตามกฎหมาย ส�ำหรับผลการ

ด�ำเนินงานสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566

ข้อเท็จจริงและเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 กําหนดให้บริษัท 

จ่ายเงินปันผลจากเงนิกาํไรเท่านัน้ และมาตรา 116 กาํหนดให้บรษิทัต้องจดัสรรกาํไรสทุธปิระจาํปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทนุสาํรอง

ไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปี จนกว่าทุนสํารองจะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 50 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีที่ปรากฏในงบการเงินรวม 

หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจจะก�ำหนดให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราที่น้อยกว่าอัตราที่ก�ำหนด 

ขั้นต้นได้ หากบริษัทมีความจ�ำเป็นที่จะต้องน�ำเงินก�ำไรสุทธิจ�ำนวนดังกล่าวมาใช้เพื่อขยายการด�ำเนินงานของบริษัทต่อไป 

โดยการจ่ายเงินปันผลต้องไม่เกินกว่าก�ำไรสะสมของงบการเงินเฉพาะกิจการ  

ความเห็นของคณะกรรมการ: คณะกรรมการพจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นอนุมัติ 

การจัดสรรก�ำไรจากผลการด�ำเนินงานปี 2566 และการจ่ายปันผล ดังนี้ 

ปัจจบัุนบรษิทัได้จดสรรทนุส�ำรองตามกฎหมายไว้แล้วไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน 116.50 ล้านบาท 

คิดเป็นเงินจ�ำนวน 11.65 ล้านบาท ครบตามกฎหมายก�ำหนด

จากผลการดําเนินงานของบริษัทในรอบปีบัญชีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566  บริษัทมีกําไรสุทธิหลัง 

หักภาษีจํานวน 12.62 ล้านบาท ที่ประชุมคณะกรรมการจึงเห็นควรเสนออนุมัติจ่ายเงินปันผล ในอัตราหุ้นละ 0.0215 บาท 

(ราคาพาร์ 0.25 บาท) รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 10,019,000 บาท คิดเป็นอัตราร้อยละ 79.38 เมื่อเทียบกับก�ำไรสุทธิของ 

บริษัท โดยก�ำหนดวันก�ำหนดรายชื่อผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการรับเงินปันผลส�ำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2566 

ในวันที่ 8 มีนาคม 2567 และก�ำหนดวันจ่ายเงินปันผล ในวันพุธที่ 30 เมษายน 2567 (การให้สิทธิดังกล่าวของบริษัทยังมี

ความไม่แน่นอน เนื่องจากต้องรออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น)

ข้อมูลเปรียบเทียบอัตราการจ่ายเงินปันผล ส�ำหรับผลประกอบการในช่วงระยะเวลา 3 ปีที่ผ่านมา

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล  2566 2565 2564

1.	รายได้ (ล้านบาท)

2.	ก�ำไรสุทธิ (ล้านบาท)

3.	ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี (ล้านบาท)

4.	ก�ำไร(ขาดทนุ) สะสม ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม (ล้านบาท)

5.	จ�ำนวนหุ้น (ล้านหุ้น)

6.	เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น (บาท)*

7.	เงินปันผลจ่าย (ล้านบาท)

246.99

12.62

12.62

16.49

466

0.0215

10.02

226.54

12.10

12.10

13.89

466

0.0215

10.02

169.22

5.20

5.07

1.79

466

-

-

* ทั้้�งนี้้� อััตราการจ่่ายเงิินปัันผลดัังกล่่าว เป็็นไปตามนโยบายการจ่่ายเงิินปัันผลของบริิษััท
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วาระที่ 4 	พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ต้องออกตามวาระ

วัตถุประสงค์และเหตุผล: ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกด พ.ศ. 2535 และตามข้อบังคับของบริษัท 

ข้อ 17. กําหนดว่าในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึ่งในสามของ 

จ�ำนวนกรรมการทงหมด ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับ 

ส่วนหนึ่งในสาม ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง โดยในปีนี้กรรมการ 

ที่ต้องออกจากตําแหน่งกรรมการของบริษัทตามกําหนดวาระ มีดังนี้ 

1.	 นายวิิเชฐ ตัันติิวานิิช	กรรมก ารและประธานกรรมการบริิหาร

2.	 ดร.วิิวสััน เตีียว ยอง เพ็็ง	กรรมก าร  

3.	 น.ส.สุุณีีย์์ มััตตััญญุุกุุล	กรรมก ารอิิสระ

บริิษััทได้้เปิิดโอกาสให้้ผู้้�ถืือหุ้้�นเสนอชื่่�อบุุคคลท่ี่�มีีคุุณสมบััติิเหมาะสมเข้้ารัับการพิิจารณาเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการ

ตามกระบวนการคัดเลือกเป็นการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 3 เดือนก่อนการประชุม ตั้งแต่วันที่ 1 – 31 ธันวาคม 2566 

ผ่านเว็บไซต์ของบริษัท ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสมเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ

หลักเกณฑ์ในการคัดเลือกบุคคลที่จะเข้าด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการของบริษัท ด�ำเนินการโดยคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนท�ำการพจารณาคัดเลือกบุคคลที่มีคุณวุฒิ ความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์  

อันจะเป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกจ และมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายบริษัทมหาชนจ�ำกด พ.ศ. 2535 และประกาศ 

ของคณะกรรมการก�ำกบหลักทรพย์และตลาดหลักทรพย์ และประกาศของตลาดหลักทรพย์แห่งประเทศไทยที่เกี่ยวข้อง

ก�ำหนด จากนั้นจึงน�ำเสนอรายชื่อบุคคลที่ผ่านการสรรหาเบื้องต้นให้ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา หากเห็นชอบ

ก็จะน�ำเสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติต่อไป 

ในการนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนพิจารณาแล้ว เห็นควรว่ากรรมการทั้ง 3 ท่านมี 

ความเหมาะสม สมควรแต่งต้ังกลับเข้าด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง โดยรายละเอียดประวัต ิ

ของกรรมการทั้ง 3 ท่าน ได้จัดส่งให้กับผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมนี้ (สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 1) 

ความเหน็ของคณะกรรมการ: บคุคลที่ได้รบการเสนอชื่อในคร้ังนีไ้ด้ผานกระบวนการกลัน่กรอง และการพจารณา

อย่างรอบคอบ ระมัดระวัง ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริษัทแล้วว่ามี 

คุณสมบัติที่เหมาะสมกบการประกอบธุรกจของบริษัท สามารถอุทิศเวลาให้กบบริษัทได้อย่างเต็มที่ และไม่มีผู้ถือหุ้น 

เสนอชื่อบุคคลอื่นเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการ จึงเห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้ง 

นายวิเชฐ ตันติวานิช ดร.วิวสัน เตียว ยอง เพ็ง และน.ส.สุณีย์ มัตตัญญุกุล ซึ่งเป็นกรรมการที่ต้องออกตามวาระกลับ 

เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัทอีกวาระหนึ่ง

วาระที่ 5	พิจารณาอนุมัติการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

วัตถุประสงค์และเหตุผล: บริษัทมีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพื่อท�ำหน้าที่ 

ในการพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทนได้รวมกนัพจิารณาก�ำหนดค่าตอบแทน จากผลการปฏบิตังิาน ประสบการณ์ ภาระหน้าที่ และความรบัผดิชอบ

ของกรรมการ โดยเปรียบเทียบอ้างอิงกับบริษัทอื่นที่อยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกัน หรือใกล้เคียงกับบริษัท 
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ตารางเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการ และกรรมการชุดย่อยที่ขออนุมัติ ปี 2566-2567

รายชื่่�อกรรมการ ตำแหน่่ง
เพิ่่�มขึ้้�น

(ลดลง)

5,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

5,000

5,000

5,000

-ไม่มี-

5,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

5,000

5,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

-

-

-

-

-

5,000

-

ค่าเบี้ยประชุม (บาท/ครั้ง)

- คณะกรรมการบริษัท

- คณะกรรมการตรวจสอบ

- คณะกรรมการบริหาร 

- คณะกรรมการสรรหาฯ

- คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน

- คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

สิิทธิิประโยชน์์อื่่�น: คณะกรรมการและคณะกรรมการชุุดย่่อย
หมายเหตุ:	 (1)	 นายมนูู เลียวไพโรจน์ ประธานกรรมการ ได้รบการอนุุมัติค่าตอบแทนรายเดือน 273,000 บาท แต่เนื่่องจากภาวะเศรษฐกิจจึงขอรับค่าตอบแทน 

		ร  ายเดือน 200,000 บาท ตั้้งแต่เมษายน ปี 2559

(2) นายบุญเลิศ นราไท และ น.ส.ฤชาภร สหวัฒนพงศ์ เสนอที่จะไม่รับค่าตอบแทนรายเดือนจากการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

(3) ดร. วิวสัน เตียว ยอง เพ็ง เสนอที่จะไม่รับค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบ้ียประชุมจากการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คณะกรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทนได้้พิิจารณากำหนดค่่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุุดย่่อย 

ปีี 2567 ตามตารางดัังต่่อไปนี้้�

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

ประธานกรรมการ

กรรมการ

ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการ

ประธานกรรมการบรหิารความเสี่ยง

กรรมการ

กรรมการ

กรรมการบริหารความเสี่ยง

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาฯ

ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล

และความยั่งยืน

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

ประธานกรรมการสรรหาฯ

กรรมการบรรษทัภบิาลและความ

ยัง่ยนื

กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหาฯ

กรรมการบรรษทัภบิาลและความ

ยัง่ยนื

273,000

20,000

130,000

-

-ไม่มี-

-

-

-ไม่มี-

20,000

30,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

20,000

20,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

20,000

20,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

553,000

1. นายมนู เลียวไพโรจน์(1)

2. นายวิเชฐ ตันติวานชิ

3. นายบุญเลิศ นราไท(2)

4. ดร.วิวสัน เตียว ยอง เพ็ง(3)

5. น.ส.ฤชาภร สหวัฒนพงศ์(2)

6. พล.อ.ต.หญิง พญ.อศิรญา สขุเจรญิ

7. รศ.ดร.เรณา พงษ์เรืองพันธุ์

8. น.ส.สุณีย์ มัตตัญญุกุล

รวม

273,000

20,000

130,000

-

-ไม่มี-

-

-

-ไม่มี-

20,000

30,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

20,000

20,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

20,000

20,000

-ไม่มี-

-ไม่มี-

553,000

ปี 2567 ปี 2566

ค่่าตอบแทน (บาท/เดืือน)
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รายละเอีียดขอบเขต อำนาจ หน้้าที่่�ของคณะกรรมการบริิษััท และคณะกรรมการชุดย่่อย ปรากฏตามรายงาน

ประจำปีี เรื่่�อง “โครงสร้้างการกำกัับดููแลกิิจการฯ”

ความเห็นของคณะกรรมการ: เห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการ ตามที่คณะกรรมการบริษัทเสนอ

วาระที่ 6	พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และก�ำหนดค่าสอบบัญชีประจ�ำปี 2567

วัตถุประสงค์และเหตุผล: ตามมาตรา 120 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 กําหนด 

ให้้ที่่�ประชุุมสามััญผู้้�ถืือหุ้้�นประจำปีีแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีี และกำหนดค่่าตอบแทนของผู้้�สอบบััญชีีทุุกปี และข้้อบัังคัับบริิษััท 

ข้้อ 33 (6) พิิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีีและกำหนดค่่าตอบแทน (สิ่่�งที่่�ส่่งมาด้้วย ลำดัับที่่� 2)

คณะกรรมการตรวจสอบได้้พิจารณาคุุณสมบัติิของผู้้�สอบบััญชีีและค่่าสอบบััญชีีเห็็นว่่า ในปีี 2566 บริิษััท 

สำนัักงาน อีีวาย จำกััด มีีผลการปฏิิบััติิงานที่่�ดีีเป็็นที่่�น่่าพอใจ ทั้้�งรายชื่่�อผู้้�สอบบััญชีีทั้้�ง 3 ท่่านตามที่่�เสนอมา มีีคุุณสมบััติิ 

ไม่่ขััดกัับหลัักเกณฑ์์ของตลาดหลัักทรัพย์์ฯ และไม่่มีีความสััมพัันธ์์หรืือส่่วนได้้เสีียกัับบริิษััท/ผู้้�บริิหาร/ผู้้�ถืือหุ้้�นรายใหญ่่  

หรืือผู้้�ที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับบุุคคลดัังกล่่าว ในลัักษณะที่่�จะมีีผลกระทบต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�อย่่างเป็็นอิิสระ

รายชื่อผู้สอบบัญชีเสนอโดยบริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด

ชื่อผู้สอบบัญชี

รายการ ปี 2567 ปี 2566

เลขที่ใบอนุญาต จ�ำนวนปีที่สอบบัญชีให้บริษัท

น.ส.เกิดศิริ กาญจนประกาศิต

น.ส.อรวรรณ เตชวัฒนสิริกุล

น.ส.รสพร เดชอาคม

6014

4807

5659

3 ปี

ยังไม่เคยตรวจสอบบัญชีบริษัท

ยังไม่เคยตรวจสอบบัญชีบริษัท

ค่าธรรมเนียมการตรวจสอบงบการเงิน

ค่าธรรมเนียมการสอบทานงบการเงินระหว่างกาล 

รวมทั้งสิ้น

850,000

390,000

1,240,000

850,000

390,000

1,240,000

-

-

-

-

-

-

ในปี 2567 บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เสนอค่าบริการสอบบัญชีประจ�ำปี อยู่ที่ 1,240,000 บาท ไม่รวม 

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เรียกเก็บตามที่จ่ายจริง เท่ากับปีก่อน รายละเอียดตามตารางข้างล่าง

ตารางเปรียบเทียบค่าสอบบัญชีประจ�ำปี 2566-2567 

เพิ่มขึ้น (ลดลง)

คณะกรรมการตรวจสอบเห็น็ชอบให้้เสนอคณะกรรมการบริษิัทั เพื่่�อขออนุุมััติิจากที่่�ประชุุมสามัญัผู้้�ถือืหุ้้�นแต่ง่ตั้้�ง 

บริิษัทั สำนักังาน อีีวาย จำกัดั เป็น็ผู้้�สอบบััญชีีของบริษิัทัประจำปี ี2567 และกำหนดค่า่สอบบัญัชีี เป็น็เงินิจำนวน 1,240,000 

บาทต่่อปีี ไม่่รวมค่่าใช้้จ่่ายอื่่�น ๆ ที่่�เรีียกเก็็บตามที่่�ได้้จ่่ายจริิง

บริษัทไม่มีบริษัทย่อย จึงไม่มีการระบุผู้สอบบัญชีและค่าสอบบัญชีบริษัทย่อย

ความเห็นของคณะกรรมการ:  เห็นควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น พิจารณาอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทส�ำหรับปี 2567 และก�ำหนดค่าสอบบัญชีประจ�ำปี 2567 เป็น

จ�ำนวนเงิน 1,240,000 บาท ไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เรียกเก็บตามที่ได้จ่ายจริง
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วาระที่่� 7	พิิจารณาเรื่่�องอื่่�น ๆ (ถ้้ามีี) 

	 -

อนึ่่�ง บริิษััทกำหนดวัันกำหนดรายช่ื่�อผู้้�ถืือหุ้้�น (Record Date) ในวัันที่่� 8 มีีนาคม 2567 เพื่่�อรวบรวมรายช่ื่�อ 

ผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิในการเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2567 

จึึงเรีียนมาเพื่่�อขอเชิิญท่่านผู้้�ถืือหุ้้�นเข้้าร่่วมประชุุมตามวััน เวลา และสถานที่่�ที่่�ระบุุไว้้ข้้างต้้น และเพื่่�อให้้การ 

ลงทะเบีียนเข้้าประชุุมสะดวกรวดเร็็ว บริิษััทจัดให้้มีีการลงทะเบีียนผู้้�เข้้าร่่วมประชุุมตั้้�งแต่่เวลา 13:00 น. หากผู้้�ถืือหุ้้�น 

ท่านใดประสงค์ที่จะแต่งตั้งบุคคลอื่นมาเข้าร่วมประชุม และออกเสียงแทนตนในการประชุมครั้งนี้ ท่านสามารถมอบฉันทะ

โดยกรอกข้อความลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะ แบบใดแบบหนึ่ง พร้อมแนบเอกสารหลักฐานแสดงสิทธิการเข้าร่วม

ประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ 

เข้าร่วมประชุมแทนท่านได้ 

ขอแสดงความนับถือ

บริษัท เออาร์ไอพี จ�ำกัด (มหาชน)

	

(นายมนู เลียวไพโรจน์)

ประธานกรรมการ
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 ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 1

1.	 นายวิเชฐ ตันติวานิช

กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร
63 ปี 
ไทย 
-ไม่มี-
-ไม่มี-
-	 ปริญญาโท MBA, Finance & Marketing University 
	 of Hartford Connecticut, U.S.A.
-	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง
	จ ุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
-	 Capital Market Academy Leadership Program (CMA 1/2005)
-	 Director Certification Program (DCP 2/2000)

-	 บมจ.เออาร์ไอพี	 -	กรรมการ	ม .ค.	 2566	 -	 ปัจจุบัน                    	
       	 - ประธานกรรมการบริหาร   
-	 บมจ.เอสซีจี เจดับเบิ้ลยูดี	- ประธานกรรมการอิสระ	ก .พ. 2566	 -	 ปัจจุบัน
	 โลจิสติกส์	 - ประธานกรรมการตรวจสอบ 
-	 บมจ.มาสเตอร์ สไตล์ 	 - กรรมการอิสระ	พ .ค.	2565	 -	 ปัจจุบัน
		  -	กรรมการตรวจสอบ            
		  -	ประธานกรรมการสรรหาฯ   	
-	 บมจ.เอเชีย เอวิเอชั่น	 -	ประธานกรรมการ	ก .พ.	2561	 -	 ปัจจุบัน	
       	 -	ประธานกรรมการตรวจสอบ 
	        	 -	กรรมการสรรหาฯ

-	 บจ.คลิฟ แคปปิตอล	 -	ประธานกรรมการ	ม ิ.ย.	 2566	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.แบงคอกจีโนมิกส์      - ประธานกรรมการตรวจสอบ	ก .พ.	2565	 -	 ปัจจุบัน
	 อินโนเวชั่น    	 -	กรรมการอิสระ
-	 บจ.ไซเบอร์ตรอน	 -	ประธานกรรมการ	ก .ค.	 2565	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.เอซิส โปรเฟสชั่นนัล	 -	ประธานกรรมการ	ก .ค.	 2564	 -	 ปัจจุบัน
	 เซ็นเตอร์ 
1 ปี (18 ม.ค. 2566 – ปัจจุบัน)
-ไม่มี-

ใช่

-ไม่มี-

ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5 ครั้ง เข้าร่วมประชุม 5 ครั้ง (คิดเป็น 100%)
พิิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่่าตอบแทน และ 
คณะกรรมการบริิษััท (รายละเอีียดตามหนัังสืือเชิิญประชุุมหน้้า 4)

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง
อายุ 
สัญชาติ 
สัดส่วนการถือหุ้น	 -	ทางตรง
(28 ธ.ค. 2566)	 -	ทางอ้อม
การศึกษา

การฝึกอบรม

ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี
- บรษิทัจดทะเบยีน (จ�ำนวน 4 กจิการ)

- บริษัททั่วไป (จ�ำนวน 4 กิจการ)
 

จ�ำนวนปีที่ด�ำรงต�ำแหน่ง 
ประวัติการกระท�ำผดกฎหมายในช่วง 
10 ปีย้อนหลัง 
มีคณุสมบตักิรรมการตามกฎหมายและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อม
ในกิจการใด ๆ ที่บริษัทเป็นคู่สัญญา
การเข้าประชุมในรอบปี 2566
หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา

(ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อนี้ไม่มีการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท)
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สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 1

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

กรรมการ 
59 ปี 
สิงคโปร์
-ไม่มี-            
-ไม่มี-
-	 DBA, Doctor of Business Administration, 
	 University of Manchester (U.K.)
-	 ASEP, Advanced Senior Executive Program, Kellogg School of  
	 Management (U.S.A.)
-	 MBA, Master of Business Administration, Oxford Brookes University  (U.K.)
-	 FCCA, Fellow of The Association of Chartered Certified Accountants (U.K.)
-	 FCA, Fellow of  Institute of Singapore Chartered Accountants
-	 FCPA, Fellow of Certified Practicing Accountants (Australia)
-	 ASEAN CPA, ASEAN Chartered Professional Accountant
-	 IIA, The Institute of Internal Auditors (U.S.A.)
Director Accreditation Program (DAP) (57/2006)

-	 บมจ.เออาร์ไอพี 	กรรมก าร	ม .ค.	 2553	 -	 ปัจจุบัน
-	 บมจ.ไอทีซิตี้	กรรมก าร		  2561	 -	 ปัจจุบัน
-	 บมจ.บิซิเนส ออนไลน์	กรรมก าร		  2549	 -	 ปัจจุบัน
-	 บมจ.เอสวีโอเอ	กรรมก าร		  2545	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.ดาต้าวัน เอเชีย (ประเทศไทย)	กรรมก าร		  2566	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.ดิจิเทค วัน	กรรมก าร		  2563	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.เอบิคส์ ดีเวลลอปเมนต์	กรรมก าร		  2551	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.เอซิส คอมพิวเตอร์	กรรมก าร		  2547	 -	 ปัจจุบัน
-	 บจ.เอเซิร์ทส์	กรรมก าร		  2543	 -	 2563
-	 บจ.เอนิว คอร์ปอเรชัน	กรรมก าร		  2549	 -	 2562
14 ปี (13 ม.ค. 2553 – ปัจจุบัน)
-ไม่มี- 

ใช่

-ไม่มี- 

ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6 ครั้ง เข้าร่วมประชุม 5 ครั้ง (คิดเป็น 83.33%)
พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และ 
คณะกรรมการบริษัท (รายละเอียดตามหนังสือเชิญประชุมหน้า 4)

2. ดร.วิวสัน เตียว ยอง เพ็ง

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง
อายุ 
สัญชาติ 
สัดส่วนการถือหุ้น	 -	ท างตรง
(28 ธ.ค. 2566)	 -	ท างอ้อม
การศึกษา

การฝึกอบรม
ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี
-	 บรษัิทจดทะเบียน (จ�ำนวน 4 กจิการ)

-	 บริษัททั่วไป (จ�ำนวน 6 กิจการ)

จ�ำนวนปีที่ด�ำรงต�ำแหน่ง 
ประวัติการกระท�ำผดกฎหมายในช่วง 
10 ปีย้อนหลัง 
มีคณุสมบตักิรรมการตามกฎหมายและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อม
ในกิจการใด ๆ ที่บริษัทเป็นคู่สัญญา
การเข้าประชุมในรอบปี 2566
หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา

(ผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อนี้ไม่มีการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอื่นที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท)
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สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 1

ประวัติของบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อให้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ

3. นางสาวสุณีย์ มัตตัญญุกุล

กรรมการอิสระ
67  ปี 
ไทย 
-ไม่มี- 
-ไม่มี-
Bachelor of Accounting, Thammasat University
Director Accreditation Program (DAP) รุน่ 178/2020

-	 บมจ.เออาร์์ไอพีี	 - กรรมการอิิสระ/กรรมการตรวจสอบ	พ .ย.	2563	-	ปัจัจุบุันั
		  - กรรมการสรรหาและพิิจารณาค่่าตอบแทน	พ.ย.	2563	-	ปัจจุบุันั
		  - กรรมการบรรษััทภิิบาลและความยั่่�งยืืน	พ .ย.	2563	-	ปัจัจุบุันั                    
-	 ส�ำนักงานสรรพากร	นักตรวจสอบภาษีช�ำนาญการพิเศษ		  2549	-	2560
  พื้นที่ชลบุรี 1
4 ปีี (10 พ.ย. 2563 – ปััจจุุบััน)
-ไม่มี- 

ใช่

-ไม่มี- 

ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6 ครั้ง เข้าร่วมประชุม 6 ครั้ง (คิดเป็น 100%)
พิจารณาความเหมาะสมโดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และคณะ
กรรมการบริษัท (รายละเอียดตามหนังสือเชิญประชุมหน้า 4)

ประเภทกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง
อายุ 
สัญชาติ 
สัดส่วนการถือหุ้น	 -	ทางตรง
(28 ธ.ค. 2566)     	 -	ทางอ้อม
การศึกษา
การฝึกอบรม
ประวัติการท�ำงานย้อนหลัง 5 ปี
- บรษิทัจดทะเบยีน (จ�ำนวน 1 กจิการ)

- บริษัททั่วไป (-ไม่มี-)

จ�ำนวนปีที่ด�ำรงต�ำแหน่ง 
ประวัติการกระท�ำผดกฎหมายในช่วง 
10 ปีย้อนหลัง 
มีคณุสมบตักิรรมการตามกฎหมายและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์
ส่วนได้เสียทั้งทางตรงและทางอ้อม
ในกิจการใด ๆ ที่บริษัทเป็นคู่สัญญา
การเข้าประชุมในรอบปี 2566
หลักเกณฑ์ / วิธีการสรรหา

(ผู้ที่ได้รบัการเสนอชื่อนีไ้ม่มีการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ หรือผู้บรหิารในกจิการอื่นที่อาจท�ำให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ต่อบรษิทั และ

เป็นกรรมการอิสระที่สามารถให้ ความเห็นได้อย่างเป็นอิสระและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง)
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นิยิามกรรมการอิิสระ บริษิัทัได้้กำหนดไว้้เข้้มกว่าข้้อกำหนดขั้้�นต่่ำของสำนักังานคณะกรรมการหลักัทรัพัย์ และตลาดหลักทรัพัย์แห่ง่ประเทศไทย 
(รายละเอีียดในแบบ 56-1 One report หน้้า 91)

คุณสมบัติเพิ่มเติมส�ำหรับกรรมการอิสระที่ได้รับการเสนอชื่อ
ลักษณะความสัมพันธ์ คุณสมบัติ

 เป็น
 เป็น
 มี
 มี

 เป็น

 ไม่เป็น
 ไม่เป็น
 ไม่มี
 ไม่มี

 ไม่เป็น

1.	ก ารมีส่วนได้ส่วนเสียในบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือนิติบุคคลที่อาจ
มีความขัดแย้งในปัจจุบันหรือในช่วง 10 ปีที่ผ่านมา

	 1.1 เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงาน ลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ
	 1.2 เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน)
	 1.3 มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่มีนัยส�ำคัญ อันอาจมีผลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระ
	 1.4 ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการรายอื่น ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทหรือ

บริษัทย่อย
2.	 เป็นผู้ประกอบกจิการหรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบรหิารงานลูกจ้างพนกังานที่ปรึกษาที่รบัเงนิ

เดอืนประจ�ำหรือถือหุน้เกนิร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุน้ที่มีสิทธอิอกเสยีงทัง้หมดของกจิการที่มีสภาพอย่าง
เดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัย

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 1
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ข้อบังคับบริษัทที่เกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น และการออกเสียลงคะแนน

หมวดที่ 3
คณะกรรมการ

ข้อ 16.	 ให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

	 (1)	ผู้ถื อหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

	 (2)	ผู้ถื อหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็น 

	กรรมก ารก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

	 (3)	บุ คคลซึ่่�งได้้รับคะแนนสููงสุุดตามลำดัับลงมาเป็็นผู้้�ได้้รับเลืือกตั้้�งเป็็นกรรมการเท่่ากัับจำนวนกรรมการที่่� 

	จ ะพึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ในกรณีีที่่�บุุคคลซึ่่�งได้้รัับการเลืือกตั้้�งในลำดัับถััดลงมามีีคะแนนเสีียงเท่่า 

	 กัันเกิินจำนวนกรรมการที่่�จะพึึงมีีหรืือจะพึึงเลืือกตั้้�งในครั้้�งนั้้�น ให้้ผู้้�เป็็นประธานเป็็นผู้้�ออกเสีียงชี้้�ขาด

ข้อ 17. ในการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึ่งในสามเป็นอตัรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการ

ที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม

กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จบสลากกันว่าผู้ใด 

จะออก ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง ทั้งนี้ กรรมการที่ออกตาม 

วาระนั้น ๆ อาจได้รับเลือกตั้งใหม่ได้

หมวดที่ 4
การประชุมผู้ถือหุ้น

ข้อ 29. ในการเรียกประชุมผู้ถือหุ้น ให้คณะกรรมการจดท�ำหนงัสือนดัประชุมระบสุถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชุม 

และเรื่องที่จะเสนอต่อที่ประชุมพร้อมด้วยรายละเอียดตามสมควร โดยให้ระบุให้ชัดเจนด้วยว่าเป็นเรื่องที่เสนอเพื่อทราบ 

เพื่ออนุมัติ หรือเพื่อพิจารณา แล้วแต่กรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดังกล่าว และคณะกรรมการจะต้อง

จดัส่งหนงัสอืนดัประชมุให้ผู้ถือหุน้และนายทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่าเจด็วนัก่อนวนัประชมุ และให้โฆษณาหนงัสอืนดัประชมุ

ดังกล่าวในหนังสือพิมพ์ติดต่อกันสามวันก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่าสามวัน

ในการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้จดข้ึน ณ ท้องที่อันเป็นที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ของบริษัท หรือจังหวัดใกล้เคียง 

หรือ ณ ที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการก�ำหนด 

ข้อ 30. ในการประชมุผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นอาจมอบฉนัทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงแทนตนในการประชุมกได้ หนังสือ

มอบฉันทะจะต้องลงวันที่และลายมือชื่อของผู้ถือหุ้นที่มอบฉันทะและจะต้องเป็นไปตามแบบที่นายทะเบียนก�ำหนด

หนังสอืมอบฉนัทะนีจ้ะต้องมอบให้แก่ประธานกรรมการหรือผู้ที่ประธานก�ำหนด ณ ที่ประชมุกอนผู้รบัมอบฉนัทะ

เข้าร่วมประชุม

ข้อ 31. ในการประชุมผู้ถือหุ้น ต้องมีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) มาประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้าคน หรือ

มีผู้ถือหุ้น และผู้รบมอบฉนัทะจากผู้ถือหุ้นมาประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนผู้ถือหุ้นทัง้หมด และไม่ว่ากรณีหนึ่งกรณี

ใด จะต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้ทั้งหมดของบริษัทจึงจะเป็นองค์ประชุม

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 2
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ในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งใด ถ้าเวลานัดประชุมล่วงเลยไปแล้วถึงหนึ่งชั่วโมง จ�ำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาเข้าร่วมประชุม

ไม่ครบองค์ประชมุตามที่ก�ำหนดไว้ หากว่าการประชมุผู้ถือหุน้นัน้ ได้เรียกนัดเพราะผู้ถือหุน้ร้องขอ การประชมุเป็นอนัระงบั

ไป ถ้าการประชุมผู้ถือหุ้นนั้น มิใช่เป็นการประชุมเพราะผู้ถือหุ้นร้องขอ ให้นัดประชุมใหม่ และให้ส่งหนังสือนัดประชุมไป 

ยังผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าเจ็ดวันก่อนวันประชุม ในการประชุมครั้งหลังนี้ไม่บังคับว่าจะต้องครบองค์ประชุม

ในการประชมุผู้ถือหุน้ ให้ประธานกรรมการนัง่เป็นประธานที่ประชมุ ในกรณปีระธานกรรมการไม่สามารถเข้าร่วม

ประชมุ หรือไม่สามารถปฏบิติัหน้าที่ได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน

กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม หรือไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ก็ให้ที่ประชุมเลือกผู้ถือหุ้นคนหนึ่งซึ่งได ้

เข้าร่วมประชุมขึ้นเป็นประธาน

ข้อ 32. ในการออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้น ให้หุ้นหนึ่งหุ้นมีเสียงหนึ่งเสียง

การออกเสียงลงคะแนนให้กระท�ำโดยเปิดเผย เว้นแต่ผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่าห้าคนร้องขอ และที่ประชุมลงมติให้ 

ลงคะแนนลับก็ให้ลงคะแนนลับ ส่วนวิธีการออกเสียงลงคะแนนลับนั้นให้เป็นไปตามที่ประธานในที่ประชุมก�ำหนด

มติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นนั้นให้ประกอบด้วยคะแนนเสียงดังต่อไปนี้

(1)	 ในกรณีีปกติใิห้้ถืือคะแนนเสีียงข้้างมากของผู้้�ถือืหุ้้�นซ่ึ่�งมาประชุมุ และออกเสีียงลงคะแนน ถ้้ามีคีะแนนเสีียง	

	 เท่่ากััน ให้้ประธานในที่่�ประชุุมออกเสีียงเพิ่่�มขึ้้�นอีีกเสีียงหนึ่่�งเป็็นเสีียงชี้้�ขาด

(2)	ในกรณีีดังต่่อไปนี้้� ให้้ถืือคะแนนเสีียงไม่่น้้อยกว่า่สามในสี่่�ของจำนวนเสีียงทั้้�งหมดของผู้้�ถืือหุ้้�นซึ่่�งมาประชุุม 

	 และมีีสิิทธิิออกเสีียงลงคะแนน

(ก)	การขายหรืือโอนกิิจการของบริิษััททั้้�งหมดหรืือบางส่่วนที่่�สำคััญให้้แก่่บุุคคลอื่่�น

(ข)	ก ารซื้้�อหรืือรัับโอนกิิจการของบริิษััทอื่่�นหรืือบริิษััทเอกชนมาเป็็นของบริิษััท

(ค)	การทำ แก้้ไข หรืือเลิิกสััญญาเกี่่�ยวกัับการให้้เช่่ากิิจการของบริิษััททั้้�งหมดหรืือบางส่่วนที่่�สำคััญ 

	ก ารมอบหมายให้้บุคุคลอื่่�นเข้้าจัดัการธุรุกิจิของบริษิัทั หรืือการรวมกิจิการกับับุคุคลหรืือนิติิบุิุคคลอื่่�น 

	 โดยมีีวััตถุุประสงค์์จะแบ่่งกำไรขาดทุุนกััน

(ง)	ก ารแก้้ไขเพิ่่�มเติิมหนัังสืือบริิคณห์์สนธิิหรืือข้้อบัังคัับ

(จ)	ก ารเพิ่่�มทุุนหรืือลดทุุนของบริิษััทหรืือการออกหุ้้�นกู้้�

(ฉ)	ก ารควบหรืือเลิิกบริิษััท

ข้อ 33. กิจการอันที่ประชุมสามัญประจ�ำปีพึงกระท�ำมีดังนี้

(1)	พิิจารณารายงานของคณะกรรมการที่่�เสนอต่่อที่่�ประชุุมแสดงถึึงผลการดำเนิินการของบริิษััทในรอบปีี 

	 ที่่�ผ่่านมา

(2)	พิิจารณาอนุุมััติิงบดุุลและงบกำไรขาดทุุนของรอบปีีบััญชีีที่่�ผ่่านมาของบริิษััท

(3)	พิิจารณาอนุุมััติิจััดสรรเงิินกำไรและจ่่ายเงิินปัันผล

(4)	พิิจารณาเลืือกตั้้�งกรรมการแทนกรรมการที่่�ออกตามวาระ

(5)	พิิจารณากำหนดค่่าตอบแทนของกรรมการบริิษััท

(6)	พิิจารณาแต่่งตั้้�งผู้้�สอบบััญชีี และกำหนดค่่าตอบแทน

(7)	กิิจการอื่่�น ๆ (ถ้้ามีี)
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หมวดที่่� 5
การบัญชี การเงิน และการสอบบัญชี

ข้อ 40. ห้ามมิให้บริษัทจ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอื่นนอกจากเงินก�ำไร ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่  

ห้ามมใิห้ประกาศจ่ายเงนิปันผล เงินปันผลให้แบ่งตามจ�ำนวนหุ้น หุน้ละเท่า ๆ  กนั โดยการจายเงนิปันผลจะต้องได้รบอนมุตัิ

จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน

คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว ในเมื่อเห็นว่าบริษัทมีผลก�ำไรสมควร

พอที่จะท�ำเช่นน้ันได้ และเมื่อได้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแล้ว ให้รายงานให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบในการประชุม 

คราวต่อไป

การจ่ายเงินปันผลให้กระท�ำภายในหนึ่งเดือนนับแต่วันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือวันที่คณะกรรมการลงมติแล้วแต่

กรณี ทั้งนี้ ให้แจ้งเป็นหนังสือไปยังผู้ถือหุ้น และให้โฆษณาค�ำบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนั้นในหนังสือพิมพ์ด้วย

ข้อ 41. บริษัทต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วย

ยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษัท
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เอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น
หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม

เพื่อให้การประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทเป็นไปด้วยความโปร่งใส ชอบธรรม และเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น บริษัท 
จึงก�ำหนดให้มีการตรวจสอบเอกสาร หรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นยึดถือปฏิบัติต่อไป ทั้งนี้ บริษัทขอสงวนสิทธิที่จะผ่อนผันการยื่นแสดงเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็น 
ผู้ถือหุ้น หรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุมแต่ละราย ตามที่บริษัทจะพิจารณาเห็นเหมาะสม 

เอกสารที่ผู้เข้าร่วมประชุมจะต้องแสดงก่อนเข้าร่วมประชุม
1. บุคคลธรรมดา 
	 1.1	กร ณีเข้าประชุมด้วยตนเอง 

	 -	 ให้แสดงบตัรประจ�ำตัวประชาชน หรือบตัรประจ�ำตวัข้าราชการหรือพนกังานรฐัวสิาหกจิ หรือหนงัสอืเดินทาง 
(กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบับจริง กรณีมีการแก้ไขชื่อ-สกุล ต้องแสดงหลักฐานรับรองการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวด้วย 
	 1.2	กร ณีมอบฉันทะ 

	 -	ห นังสือมอบฉันทะซึ่งลงนามโดยผู้มอบฉันทะ
	 -	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือส�ำเนา

หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของผู้มอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ พร้อมลงนามรับรองส�ำเนาถูกต้อง
	 -	ผู้ร ับมอบฉันทะต้องแสดงบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือบัตรประจ�ำตัวข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ 

หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบับจริง เพื่อลงทะเบียน

2. นิติบุคคล
-	ห นังสือมอบฉันทะซึ่งลงนามโดยผู้มีอ�ำนาจผูกพันนิติบุคคล ตามหนังสือรับรองนิติบุคคล ซึ่งออกให้โดย

กระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่เกิน 30 วัน พร้อมประทับตราส�ำคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี)
- 	กร ณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในประเทศไทย ให้แนบส�ำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ซึ่งออก

ให้โดยกระทรวงพาณิชย์ หรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องไม่เกิน 30 วัน และรับรองส�ำเนาถูกต้อง โดยผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพน
นิติบุคคลนั้น พร้อมประทับตราส�ำคัญของนิติบุคคล (ถ้ามี)

-	กร ณีผู้มอบฉันทะเป็นนิติบุคคลที่จดทะเบียนในต่างประเทศ ให้แนบส�ำเนาหนังสือรับรองนิติบุคคล ซึ่งออก
โดยหน่วยงานราชการที่มีอ�ำนาจของประเทศที่นติบิุคคลนั้นตัง้อยู ่หนงัสือรบัรองการเปน็นติิบคุคลดังกล่าวจะต้องผา่นการ
รับรองจากโนตารีพับลิค (Notary Public) หรือหน่วยงานราชการที่มีอ�ำนาจไม่เกิน 6 เดือน

-	 ส�ำหรับนิติบุคคลต่างประเทศ เอกสารใดที่มิได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะต้องจัดท�ำค�ำแปลเป็นภาษา
อังกฤษแนบมาพร้อมกันด้วย และให้ผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันนิติบุคคลนั้น ลงนามรับรองความถูกต้องของค�ำแปล

- 	 ส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือส�ำเนาบัตรประจ�ำตัวข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ หรือส�ำเนา
หนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ของกรรมการผู้มีอ�ำนาจที่ได้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะและผู้รับมอบฉันทะ 
พร้อมลงนามรับรองส�ำเนาถูกต้อง

-	ผู้ร ับมอบฉันทะต้องแสดงบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือบัตรประจ�ำตัวข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบับจริง เพื่อลงทะเบียน

3. คัสโตเดียน (Custodian)
กรณีผู้มอบฉนัทะเป็นตวัแทนถือครองหลกัทรพัย์ (คสัโตเดยีน Custodian) ในประเทศไทยที่รบัฝากและดแูลหุน้ของ

บรษิทัให้แก่ผู้ลงทนุต่างประเทศที่เป็นผู้ถือหุน้ที่ปรากฏชื่อในทะเบยีน ได้แต่งตัง้ผู้รบัมอบฉนัทะเข้าประชมุตามหนงัสอืมอบ
ฉันทะแบบ ค. ผู้มอบฉันทะจะต้องจัดส่งเอกสารดังนี้

-	ห นงัสอืมอบอ�ำนาจจากผู้ถือหุน้ซึ่งเป็นนกัลงทนุต่างประเทศ มอบหมายให้คสัโตเดยีนเป็นผู้ด�ำเนนิการลงนาม
ในหนังสือมอบฉันทะแทน

-	ห นังสือยืนยันว่าผู้ลงนามในหนังสือมอบฉันทะแทน ได้รับอนุญาตประกอบธุรกิจคัสโตเดียน
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-	 เอกสารใดข้างต้นที่มได้มีต้นฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะต้องจัดท�ำค�ำแปลเป็นภาษาอังกฤษแนบมาพร้อมกน
ด้วย และให้บคุคลที่อ้างองิเอกสารดงักล่าว หรือบคุคลผู้มีอ�ำนาจกระท�ำการแทนบคุคลดงักล่าวลงนามรบัรองความถูกต้อง
ของค�ำแปลด้วย

-	ผู้ร บมอบฉันทะต้องแสดงบัตรประจ�ำตัวประชาชน หรือบัตรประจ�ำตัวข้าราชการหรือพนักงานรัฐวิสาหกิจ 
หรือหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบับจริง เพื่อลงทะเบียน

4. กรณีผู้ถือหุ้นถึงแก่กรรม 
ผู้จดการมรดกสามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉนัทะ โดยให้น�ำส�ำเนาค�ำสัง่ศาลแต่งตัง้เป็นผู้จดการมรดก 

ซึ่งรับรองส�ำเนาถูกต้องโดยผู้จัดการมรดกมามอบให้เป็นหลักฐานเพิ่มเติมด้วย

5. กรณีผู้ถือหุ้นเป็นผู้เยาว์ 
บิดา หรือมารดา หรือผู้ปกครองตามกฎหมาย สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง หรือมอบฉันทะ โดยให้น�ำส�ำเนา

ทะเบียนบ้านของผู้เยาว์ และ/หรือ ส�ำเนาค�ำสั่งศาลแต่งตั้งให้เป็นผู้ปกครอง ซึ่งรับรองส�ำเนาถูกต้องโดยบิดา หรือมารดา 
หรือผู้ปกครองตามกฎหมาย มามอบให้เป็นหลักฐานเพิ่มเติมด้วย

ผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะสามารถลงทะเบียนและยื่นเอกสารหรือหลักฐานเพื่อการตรวจสอบ ณ สถานที่ประชุม
ได้ตั้งแต่เวลา 13.00 น. ของวันพฤหัสบดีที่ 18 เมษายน 2567 เป็นต้นไป

อนึ่ง ผู้ถือหุ้นท่านใด ประสงค์จะแต่งตั้งบุคคลอื่นเข้าร่วมประชุม และออกเสียงแทนในการประชุมครั้งนี้ โปรดกรอก
ข้อความและลงลายมือชื่อในหนังสือมอบฉันทะที่แนบมา พร้อมแนบเอกสารหรือหลักฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้น หรือ 
ผู้แทนของผู้ถือหุ้นที่มีสิทธิเข้าร่วมประชุม ตามรายละเอียดดังกล่าวข้างต้น

การมอบฉันทะ 
ตามประกาศกรมพฒนาธรุกจการค้า เรื่อง ก�ำหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที่ 5) พ.ศ. 2550 ลงวนัที่ 2 กมุภาพันธ์ 

2550 ได้ก�ำหนดแบบของหนังสือมอบฉันทะในการประชุมผู้จองหุ้น และการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทมหาชน จ�ำกัดไว้  
3 แบบ โดยให้ใช้แบบหนึ่งแบบใด คือ 

แบบ ก.	 เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะแบบทั่วไป ซึ่งเป็นแบบที่ง่ายไม่ซับซ้อน 
แบบ ข. 	เป็นแบบหนังสือมอบฉันทะที่ก�ำหนดรายการต่าง ๆ ที่จะมอบฉันทะที่ละเอียด ชัดเจนตายตัว 
แบบ ค. 	เป็นแบบที่ใช้เฉพาะกรณีผู้ถื อหุ ้นเป็นผู้ ลงทุนต่างประเทศและแต่งตั้งให้คัสโตเดียน (Custodian) 

ในประเทศไทยเป็นผู้รับฝากและดูแลหุ้น 
บริษัทได้จัดส่งแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. เพื่อให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นได้ด้วยตนเอง 

สามารถมอบฉนัทะให้บคุคลอื่น หรือจะมอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบรษิทั (ตามรายชื่อกรรมการอสิระที่บรษิทัก�ำหนด) 
ให้เป็นผู้รบัมอบฉนัทะ เพื่อเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในที่ประชมุผู้ถือหุน้แทน และส่งกลบัมายงับรษิทัล่วงหน้า
ก่อนประชุมไม่น้อยกว่า 1 วัน 

วิธีการมอบฉันทะ
1.	มอบฉนัทะให้บคุคลใดบคุคลหนึ่งตามความประสงค์ของผู้ถือหุ้น หรือเลือกมอบฉนัทะให้กรรมการอสิระของบริษทั

คนใดคนหนึ่ง (ข้อมูลกรรมการอิสระ ปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 4) โดยให้ระบุชื่อพร้อมรายละเอียดของบุคคลที่ผู้ถือหุ้น
ประสงค์จะมอบฉันทะ หรือกาเครื่องหมายหน้าชื่อกรรมการอิสระ ตามที่บริษัทระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะ โดยเลือกเพียง
ท่านเดียวให้เป็นผู้รับมอบฉันทะในการเข้าร่วมประชุมดังกล่าว

2.	ปิดอากรแสตมป์ จ�ำนวน 20 บาท พร้อมทั้งขีดฆ่าลงวันที่ที่ท�ำหนังสือมอบฉันทะดังกล่าว เพื่อให้ถูกต้อง และมีผล
ผูกพันตามกฎหมาย

3.	ทงนี ้ผู้ถือหุน้รายหนึ่งจะถือหุน้ของบรษิทัจ�ำนวนเท่าใด ผู้ถือหุน้นัน้ไม่สามารถแบ่งแยกจ�ำนวนหุน้ โดยมอบฉนัทะ
ให้ผู้รับมอบฉันทะหลายคน เพื่อแบ่งแยกการลงคะแนนเสียงได้
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รายชื่อกรรมการอิสระที่บริษัทเสนอให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ

หมายเหตุ: รายละเอียดประวัติกรรมการอิสระและผลการด�ำเนินงานในปี 2566 ทั้ง 2 ท่าน ปรากฏในแบบ 56-1 One report ปี 2566 
หัวข้อดังนี้ 

-	 “คณะกรรมการบริษัท” หน้า 18-19 
-	 “โครงสร้้างการกำกัับดููแลกิิจการ” หน้้า 77-90
-	 “รายงานผลการดำเนิินงานสำคััญด้้านการกำกัับดููแลกิิจการ ” หน้้า 91-98

1.	 พล.อ.ต.หญิง พญ.อิศรญา สุขเจริญ	 อายุ 62 ปี
ตำแหน่่ง	กรรมก ารอิิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/ 
	กรรมก ารสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/ 
	 ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน
ที่อยู่	 บริษัท เออาร์ไอพี จ�ำกัด (มหาชน)
	 99/16-20 ถนนรัขดาภิเษก 
	 แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
ส่่วนได้้เสีียในวาระที่่�เสนอ	 -ไม่่มีี-

ในการประชุมครั้งนี้		

2. รศ.ดร. เรณา พงษ์เรืองพันธุ์	 อายุ 78 ปี
ตำแหน่่ง	กรรมก ารอิิสระ/กรรมการตรวจสอบ/ 
	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน/ 
	กรรมก ารบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน
ที่อยู่	 บริษัท เออาร์ไอพี จ�ำกัด (มหาชน)
	 99/16-20 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง 
	 เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400
ส่่วนได้้เสีียในวาระที่่�เสนอ	 -ไม่่มีี-

ในการประชุมครั้งนี	้	

ส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นในทุกวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้: -ไม่มี-

ส่วนได้เสียพิเศษที่แตกต่างจากกรรมการท่านอื่นในทุกวาระที่เสนอในการประชุมครั้งนี้: -ไม่มี-
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แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ข. (ที�กาํหนดรายการต่าง ๆ ที�จะมอบฉันทะที�ละเอียดชดัเจนตายตัว) 

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื�อง กาํหนดแบบหนงัสือมอบฉนัทะ (ฉบบัที� �) พ.ศ. ���� 

Proxy Form B. 

...................................................... 
     

   เขียนที� 
Written at         

 
วนัที�   เดือน  พ.ศ. 
Date                    Month   A.D.    

  
(�) ขา้พเจา้ สญัชาติ 
I/We  Nationality       

อยู่บา้นเลขที�   ถนน ตาํบล/แขวง 
No.    Road  Sub-district      
อาํเภอ/เขต   จงัหวดั   รหสัไปรษณีย ์
District   Province   Postal Code     
 

(�) เป็นผูถ้ือหุน้ของบรษิัท           เออารไ์อพี  จาํกดั (มหาชน) 
As a shareholder of         ARIP        Public Company Limited, 

โดยถือหุน้จาํนวนทั�งสิ �นรวม หุน้    และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ เสียง  ดงันี � 

Holding a total of share(s) and have the right to vote equal to votes as follow: 
หุน้สามญั     หุน้       และออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากับ           เสียง 

Ordinary share share(s)  and have the right to vote equal to votes   

 
 (�) ขอมอบฉันทะให ้ 
      Hereby appoint 
 อาย ุ                ปี  

1)                                                            
                                

Age                            years 
  

อยู่บา้นเลขที� ถนน ตาํบล/แขวง 
Residing at No         
  

Road                           
                                     

Sub-district                   
  

อาํเภอ/เขต จงัหวัด รหสัไปรษณีย ์
District                         
  

Province                       
       

Postal Code 
         
 

หรือ / OR          

2) พล.อ.ต.หญงิ พญ.อิศรญา สุขเจรญิ 
     AVM Isaraya Sukcharoen 

กรรมการอสิระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ  
Independent Director/ Chairman of Audit Committee      

อาย ุ62 ปี 
Age 62 years 

ที�อยู่  99/16-20 ถนนรชัดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร  10400 

No.   99/16-20 Ratchadapisek Road, Din daeng, Bangkok 10400 
หรือ / OR 

3) รศ.ดร. เรณา พงษเ์รืองพันธุ ์
    Assoc.Prof. Rana Pongruengphant, Ph.D.

กรรมการอสิระ/ กรรมการตรวจสอบ  
Independent Director/ Member of Audit Committee      

อาย ุ78 ปี 
Age 78 years 

ที�อยู่  99/16-20 ถนนรชัดาภิเษก เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร  10400 

No.   99/16-20 Ratchadapisek Road, Din daeng, Bangkok 10400 

 

 

คนหนึ�งคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพื�อเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามัญผูถ้ือหุน้ประจาํปี 2567 ในวนัพฤหสับดีที� 18 เมษายน 2567 
เวลา 14.00 น. ณ อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร ์หอ้งประชมุเอสิค ชั�น 31 เลขที� 1023 ถนนพระราม 3 แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 หรือจะพึงเลื�อนไปในวัน 
เวลา และสถานที�อื�นดว้ย  
Only one of the above as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf in the 2024 Annual General Meeting of the Shareholders to be held on April 
18, 2024 as from 2.00 p.m. at MS Siam Tower, ASIC Room, 31st Fl., 1023 Rama III Road, Chong Nonsi, Yannawa, Bangkok 10120, or such other date, time 
and place should the meeting be postponed. 

 

 

 

 

 

อากรแสตมป์ 

Duty stamp 

20 Baht 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ล�ำดับที่ 5
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุครั �งนี�  ดงันี � 

 In this meeting, I/We authorize my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:      
          

   วาระที� 1  รับทราบแบบ 56-1 One report และรายงานของคณะกรรมการของบริษัท ประจาํปี 2566 

 Item 1 To acknowledge the 56-1 One report and the Company’s operating results Y2023 

        วาระที� 2  พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษทั สาํหรบัรอบปีบัญชสิี�นสุด ณ วันที� 

31 ธันวาคม 2566 ซึ�งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแล้ว 

   Item 2  To consider and approve the Audited Statements of Financial Position and Statements of Comprehensive Income 

for the year ended December 31, 2023  
                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

        วาระที� 3  พิจารณาอนุมัติการจ่ายเงินปันผล และการจัดสรรกาํไรสุทธิเป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย สาํหรับผลการดาํเนินงาน

สิ�นสุด ณ วันที� 31 ธันวาคม 2566 

     Item 3  To consider and approve the profit apportionment and dividend payment derived from operating results 

for the year ended December 31, 2023 

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

  

 วาระที� 4  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั�งกรรมการแทนกรรมการที�ต้องออกตามวาระ 

Item 4   To consider and approve the appointment of new directors replacing those retired by rotation  

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 
    เห็นดว้ยกบัการแต่งตั�งกรรมการทั�งชดุ 

       Appointment of the entire Board of Directors  

  เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

    เห็นดว้ยกบัการแต่งตั�งกรรมการบางราย ดงันี� 

       Appointment of an individual director 

 1.    นายวิเชฐ ตนัติวานิช Mr. Vichate Tantiwanich 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

 2.   ดร. วิวสนั เตียว ยอง เพง็ Dr. Wilson Teo Yong Peng 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

 

          3.   น.ส. สุณีย ์มตัตญั�กุลุ Miss Sunee Mattanyukul 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 
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       วาระที� 5  พิจารณาอนุมัติการกาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ 

 Item 5    To consider and approve determination of the directors’ remuneration 

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

  วาระที� 6  พิจารณาอนุมัติการแต่งตั�งผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าสอบบัญชปีระจาํปี 2567 

  Item 6  To consider and approve the appointment of auditor and determination of auditor's remuneration for Y2024 

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

    วาระที� 7 พิจารณาเรื�องอื�น ๆ (ถ้าม)ี  

  Item 7  To consider other business (if any) 

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove  งดออกเสียง/ Abstain 

(5) การลงคะแนนเสียงของผู้รบัมอบฉันทะในวาระใดที�ไม่เป็นไปตามที�ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะนี � ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนั�นไม่ถูกต้อง และไม่ใช่เป็นการ

ลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้ 

 Any vote cast by the proxy in any agenda which is not in compliance with this proxy form shall be invalid and shall not be regarded as 
the vote cast by me/us as the shareholder.  
 
 (6) ในกรณีที�ที�ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื�องใดนอกเหนือจากเรื�องที�ระบไุวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีที�มีการแกไ้ขเปลี�ยนแปลง หรือเพิ�มเติมขอ้เท็จจริงประการใด 

ใหผู้ร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณา และลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 
 In case I/we do not indicate my/our intention to vote in any agenda, or indicate my/our intention unclearly or in case the meeting 
considers or resolves on any matters in addition to the above agendas, including where there is any change or addition of fact in any aspect, the proxy 
shall be entitled to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate. 

กิจการใดที�ผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีที�ผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามที�ขา้พเจา้ระบใุนหนงัสือมอบฉันทะ ใหถ้ือเสมือน
ว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 Any actions performed by the proxy at the Meeting, except where the proxy does not cast the vote as specified by me/us in the proxy 
form, shall have an effect as if such actions have been performed by me/us in all respects. 

 
 
ลงชื�อ                                                                      ผูม้อบฉันทะ 
Signed                      Grantor 
           (                   ) 

ลงชื�อ                                                                     ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signed                                                                  Grantee 

                                   (                        ) 

ลงชื�อ                                                                     ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signed                                                                   Grantee 

                                   (                        ) 
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หมายเหต:ุ  1.  ผูถ้ือหุน้ที�มอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉันทะ

หลายคน เพื�อแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 2. วาระเลือกตั�งกรรมการสามารถเลือกตั�งกรรมการทั�งชดุ หรือเลือกตั�งกรรมการเป็นรายบคุคล 

 3.  ในกรณีที�มีวาระที�จะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระที�ระบไุวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบเุพิ�มเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ข.ตามแนบ 

Remarks:  1. The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the Meeting and may not split the number of shares to many 

proxies for splitting vote. 

 2. The agenda to appoint the directors, the entire board of directors can be appointed or each director can be appointed individually. 

3. In case there are agenda to be considered other than the agenda specified above, the Appointer can further specify in the Attachment to the Proxy 

Form B. 
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ใบประจาํต่อแบบหนังสอืมอบฉันทะแบบ ข. 

Supplement to Proxy Form B. 

 

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของบริษัท........................เออารไ์อพี จาํกัด (มหาชน)............................................ 

Appointment of Proxy as Shareholder of.........................ARIP Public Company Limited........................................... 

 

การประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวันพฤหสับดีที� 18 เมษายน 2567 เวลา 14.00 น. ณ. อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร ์หอ้งประชมุเอสิค ชั�น 31 

เลขที� 1023 ถนนพระราม � แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120 หรือที�จะพึงเลื�อนไปในวนั เวลา และสถานที�อื�นดว้ย 

 For the 2024 Annual General Meeting of the Shareholders to be held on April 18, 2024 as from 2.00 p.m. at MS Siam Tower, ASIC Room, 

31st Fl., 1023 Rama III Road, Chong Nonsi, Yannawa, Bangkok 10120 or such other date, time and place should the meeting be postponed. 
 

        วาระที� เรื�อง           

 Item Subject   

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

 

        วาระที� เรื�อง           

 Item Subject   

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

 

        วาระที� เรื�อง           

 Item Subject   

                               (ก)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามที�เห็นสมควร 

 (a)  Authorize the proxy to consider and vote on my/our behalf in all matters as it deems appropriate 

  (ข)   ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันี� 

 (b) Authorize the proxy to vote according to my/our intention as follows: 

   เห็นดว้ย/ Approve     ไม่เห็นดว้ย/ Disapprove   งดออกเสียง/ Abstain 

 

ขา้พเจา้ขอรบัรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะ ถกูตอ้งบริบรูณแ์ละเป็นความจริงทกุประการ 

I/We hereby certify that the particulars contained in the Supplement to the Proxy Form are true, correct and complete in all respects. 

 
 
ลงชื�อ                                                                      ผูม้อบฉันทะ 
Signed                      Grantor 
           (                   ) 

ลงชื�อ                                                                     ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signed                                                                  Grantee 

                                   (                        ) 

ลงชื�อ                                                                     ผูร้บัมอบฉันทะ 
Signed                                                                   Grantee 

                                   (                        ) 
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ห้องประชุมเอสิค อาคารเอ็ม เอส สยามทาวเวอร์ ชั้น 31 ASIC Room


